
APROBAT,

PRESEDINTE CONSILIUL DE ADMINISTRA'I'IE

AI SPITALULT]I CLINIC DE NEFROLOGIE

DII.. CAROL DAVILA

PITOF. DR. DAN C]I{IS'I'IAN

RECTILAMENT DF, ORGANIZARE $I FUNCTIONARE

AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIT]

AL SPITALULUI CLINIC DD NDFROLOGIE DR. CAROL DAVILA

(unitale sanitard aflata in subordinca Consiliului Genernl al Municipiului Bucuresti
prin Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicalc Bucuresti)

CAP. I DISPOZITII GENTJ,RALD

Articolul I

l I.Potrivit prevederilor art. 187 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul senitAlii,

cu modificiri $i completiri, in cadrul spitalului public f'uncfioneaza un Consiliu de

Administrafie, care ate rolul de a dezbate principalele probleme de strategie, de organizare si

functionare a unitatii sanitare publice.

Articolul 2

2.l.Consiliul de Administralie este organizat qi iqi desligoard activitatea in confonnitate cu

prevederile Legii N. 9512006 privind refonna in dorneniul sandtilii, cu modificlrile 9i

completerile ulterioare.

Articolul3

3.l.Consiliul de Administratie al unitatii sanitare af'alata in subordinea Consiliului General al

Municipiului Bucuresti prin Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti(

ASSMB) aproba propiul regulament de organizare si functionare, potrivit art.l87 alin (10)lit
h) din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicaia, cu modificarile si

completarile ulterioare.
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CAP. II CONSI IIUIRl,A CONS|LlUl,Ul DL AI)MINISI l{A I IE

Articolul4

4.1. Consiliul de Administratie al unitatii sanitare aflata

Municipiului Bucuresti prin ASSMB se constituie din

urmeazd:

in subordinrea Consiliului General al

5-8 membri, desemnali, duptr cum

a) 2 (doi) reprezentanfi ai Ministerului S5nitdfii sau ai Direcliei de Sentrtate Publicd a

Municipirrlui Bucuregti, iar in cazul spitalelor clinice un reprezentant al Ministerului Sdnatdlii

sau al Directiei de senetate publicA a Municipiului Buc0re$ti;

b) 3 (trei) reprezentanti numili de Consiliul General al Municipiului Bucure$ti, din randul

personalului angajat al ASSMB, dintre care unul sd fie economist;

c) un reprezentant numit de Primarul General al Municipiului Bucurestii

d) un reprezentant al universitalii sau t'acultdtii de medicind, pentru spitalele clinice, respectiv

UMF Carol Davila, din Bucuresti;

e) un reprezentant al Colegiului Medicilor din Bucuresti;

t) un reprezentant al Ordinului Asistenlilor Medicali CeneraliSti, Moa$elor Ei Asistenlilor

Medicali din Bucuresti, cu statut de invitat, fdre drept de vot.

4.2. Membrii Consiliului de Administratie ai unitatii sanitare mentionati la punctul 4.l lit.b se

numesc prin Hotarare a Consiliului Geneml al Municipiului Bucuresti,la propunerea ASSMB.

4.3.lnstitutiile prevaute la pun(ul 4-1 sunt obligate sa isi numeasca si membrii supleanti in

Consiliul de Administratie.

4.4. Managerul spitalului participn la Sedinlele Consiliului de Administralie, fdrd drept de vot.

4.5. Reprezentantul nominalizat de sindicatul legal constituit in unitalea sanitard, afiliat

federatiilor sindicale semnatare ale contractului colectiv de muncd la nivel de ramurd sanitara,

participA ca invitat permanent, fire drept de vot, la $edintele Consiliului de Administralie.

4.6. Membrii titulari /supleanti ai Consiliului de Administratie din partea Direcliei de Senatate

Publice a Municipiului Bucuresti, a Universitatii de Medicina si Farmacie, a Colegiului

Medicilor din Bucuresti Si a Ordinul Asistenlilor Medicali Generali$ti, MoaFlor $i Asistenrilor

Medicalidin Bucuresti vor fi desemnati de aceste institutii.

4.7.Consiliul de Administratie are un secretar desemnat prin act administrativ de catre

Manager, din cadrul salariatilor unitatii sanitare.

4.8. Componenta Consiliului de Administratie va fi afisata public pe site-ul unitatii sanitare la

rubrica dedicata, precum si pe site-ul ASSMB.

Articolul5

5.1. Membrii Consiliului de Administralie a unitatii sanitare atlata in subordinrea Consiliului

General al Municipiului Bucuresti prin ASSMB, indeplinesc cumulativ conditiile prevazute de

Art 187 pct.(4') din Legea 95/2006, sub sanctiunea nulitatii actului de numire.
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5.2. Nu pot fi numili rnembri in consiliul de administralic al spitalelor publice persoanele

condamnate definitiv, pana la intervenirea unei situalii care inldtura consecinlele condamnerii.

5.3. Dispozitiile art 178 alin (l) lit.0 referiroare la incompatibilitati, ale afi.178 alin (2)

referitoare la conflictul de interese si ale art.l78, alin. (13)din Legea 95/2006 privind reforma

in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare se aplica

corespunzator si membrilor consiliului de administratie. Nerespectarea obligatiei de inlaturare a

motivelor de incompatibilitate sau de conflict de interese aparute ca unnare a numirii in

consiliul de administratie are ca efect incetarea de drept a actului administrativ de numire in

lunctie a respectivului membru alconsiliului de administratie.

a) Constituie incompatibilitate:

1. exercitarea functiei de membru in organele de conducere, administrare $i control ale unui

partid politic, atat la nivel national cat si local;

b). Constituie conflict de interese:

l.dclinerea de actiuni sau interese la societili reglementate de Legea nr.3l/1990, republicate,

cu modificdrile;i completirile ulterioare, ori organiza{ii nonguvernamentale care stabilesc

relalii cu caracter patrimonial cu spitalul . Dispoziiia se aplictr $i in cazurile in care astfel de

perti sociale, acliuni sau interese sunt delinute de catle sotul/solia, rudele ori afinii pana la

gradul al lVJea inclusiv al persoanei in cauz[;

2.-detinerea de cdtre so(ul/sotia, rudele ori afinii pand la gradlrl al Ivlea inclusiv ai acestuia a

funcliei de nembru in comitetul director, $ef de seclie, laborator sau serviciu medical sau a

unei alte f'unc(ii de conducere, inclusiv de natura administrativA, in cadrul spitalului la care

persoana in cauze exerc;tA func{ia de manager;

Articolul 6

6.1. Membrii Consiliului de Administralie au obligatia de a depune declaralia de avere Si

declaratia de interese,la persoana din cadrul spitalului desemnata cu imptmentarea prcvederilor

Legii nr. 17612010, cu modificarile ulterioare, in termen de 30 zile de la numirea'in Consiliul

de Administratie al unitatii sanitare aflata in subordinrea Consiliului Ceneral al Municipiului

Bucuresti prin ASSMB.

6.2. Declaratiile prevazute la puncrul 6.1 vor fi transmise Agentiei Nationale de lntegritate si

Ministerului Sanatatii , potrivit prevederitor legale in vigoare si se actualizeaza oi de cate ori

intervin rnodificari ir situatia persoanelor in cauza, actualuizarea facandu_se in ter,nen de 30 de

zile de la data aparitiei modificarii, precum si a incetarii functiilor sau activitatilor.

6.3. Declaraliile se vor afiga pe site-ulal unitatii sanitare.

Articolul 7

7.1. Sedintele Consiliului de Administratie sunt conduse de un presedinte, ales cu

simpla din numarul total al membritor cu drept de vot, pentru o perioada de 6 luni.

7.2. ln caz de absenta a presedintelui Consiliului de Administratie, se va alege

respectivei sedinte, cu majoritate simpla a membilor prezenti, un presedinte de

vederea conducerii lucrarilor,

majoritate

in cadrul

sedinta in
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CAP.III ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Articolul8

8.1 Consiliul de Administratie al unitatii sanitare se intrunefte lunar sau ori de cdtre ori este

nevoie, la solicitarea majoritdlii membrilor sei, a pre$edintelui sau a managerului, la o data

stabilita, in principiu , de comun acord cu melrbrii componenti.

8-2 $edintele Consiliului de Administratie sunt statutare in prezenta majoritatii simple (50%

+l) a membrilor cu drept de vot.

8.3 Se considera prezenti la sedinta si membrii care pafticipa prin utilizarea mijloacelor

electronice de comunicare.

8.4. In cazulin care, unul dintre membrii, nu poate participa la ledinle, acesta are obligalia de a

comunica acest fapt in scris, cu cel pulin 2 (doud) zile lucrdtoare, inaintea iedinlei, in vederea

convocarii si participarii membrului supleant.

8.5 ln situatia in care cvorumul nu este intrunit, sedinta se reprogrameaza la o data ulterioara cu

aceeasi ordine de zi.

8.6 Din motive intemeiate sedintele Consiliului de Administratie pot fl tinute si in fonnat on-

line.

8.7 Consiliul de Administratie ia decizii si adopta hotarari cu majoritatea simpla din nu,narul

total al membrilor cu drept de vot.

S.S.Convocarea sedintelor ordinare se va face in scris sau prin mrjloace electronice. prin

intennediul secretarului Consiliului de Administratie, cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de

data sedintei si va contine ordinea de zi precum si mataerialele care vor fi dezbatuie.

8.9 Convocarea sedintelor extraordinare se face in scris sau prin miiloace electronice, prin

Dispozitie a Presedintelui Consiliului de Administratie cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de

data sedintei, prin inlennediul secretarului Consiliului de Administratie. La sedinta se dezbat

e\clusiv subiectele inscri\e ir) ordinea de zi.

Articolul 9

9.1. Subiectele stabilite pe ordinea de zi a sedintei Consiliului de Administratie, pot fi propuse

de cetre pre$edintele acestuia, de c6tre unul dintre membrii cu drept de vot sau de catre

managerul unitelii. Eventualele obiectii/observatii la hotararile adoptate se vor formula in scris

si se vor anexa procesului verbal al sedintei.

9.2. La inceputul sedintei, presedintele Consiliului de Administratie supune la vot ordinea de zi,

care poate fi si completata de catre orice me,nbru cu drept de vot, cu acordul ,najoritatii simple

a acestora (numai in cadrul sedintelor ordinare).

9.3. Sedintele ordinare se pot incheia dupa dezbaterea si a altor probleme de int€res pentru

unitatea sanitara, incluse in cadrul ultimului punct pe ordinea de zi, denumit ,,Diverse".
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9.4 Semestrial Consiliul
inainteaza in formal scris,

adresa conuclaallllllb.rc-

it
pe

de

in

Administratie, intocmeste raportul de activitate pe care

forma riparita, la sediul ASSMB, cat si in tbrmat electrolric,

CAP. IV EXERCITAREA ATRIBUTIILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Articolul l0

10.1. In conformitate cu prevederilc art. 187 alin (10) din Legea nr- 9512006 privind reforma in

domeniut sanatatii, republicata cu modiflcarile si completarile ulteioare, Cons;liul de

Administratie al unitatii sanitare are urmatoarele atributii:

a. Aproba proiectul Planului strategic $i propunerile de modificare sau completare ale

acestuia:

b. Avizeazi Bugetul de venituri qi cheltuieli al spitalului, precum si situafiile financiare

trimestriale, semestriale $i anuale;

c. Organizeazd concurs pentru ocuparea functiei de manager in baza rcgulalnentului

aprobat prin act administrativ al Primarului General al Municipiului Bucuresti ;

d. Aprobi misurile pentru dezvoltarea activitlfii spitalului in concordanla cu nevoile de

servicii medicale ale populaliei si documentele strategice aprobate de M;nsiterul

Sanatatiii

e. Avizeazd programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii 5i oricr
achizilie directi carc depdseqte suma de 50.000 lei:

f. Analizeazd in baza rapoartelor anuale prezentate pand la 15 februarie a.c. pentru

activiiatea din anul precedent modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii

comitetului director gi activitatea managerului $i dispune mesuri pentru imbunitAiirea

activitdlii;
g. Propune revocarea din funcfie a managerului in cazul in care constatd existenfa

situatiilor previzute Iaaft. l78alin.(l)$iArt. l84 alin. (l) din Legea nr. 95/2006;

h. Avizeazd regulamentul intern al spitalului;
i. Avizeaza regulament de organizare $i functionare al spitalului;
j. ln cazul in care unitatea sanitara este condusa de un manager interimar, se va solicita

aprobarea/avizarea Consiliului de Administratie conform prevederilor Ordinului MS nr.

137412016 pentru stabilirea atributiilor managerului interimar al spitalLrlui public;

k. Solicita participarea la sedinta consiliului de administratie a sefilor de sectii, dc

laborator, de servicii, a anumitor medici si asistente pentru clarficarea aspectelor legate

de activitatea medicala sau organizarea spitalului ;

L Poate propune realizarea unui audit extern asupra oricerei activitdli desll$uraie in spital,

stabilind tematica ;i obiectul auditului. Spitalulcontracteazd serviciile auditorului extern

in conformitate cu pr€vederile Legii nr. 98/2016 privind achiziliilc publice, cu

modifi cer;le $i completdrile ulterioare;

m. Aproba propiul regulament de organizare si functionare in conditiile legii;

n. Avizeazd modificarile privind structura organizatorica a unitatii sanitare;

o. Exerciti orice alte atributii care ii revin potrivit altor reglementiri legale, aplicabile in

domeniu.
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Articolul 1l

ll.l. Membrii Coosiliului de Administratie al spitalului prezenti la sedinta pol bencticia de

indemnizatie lunarta de maximum 1 o% din salariul mafragerului conf. Art. ] 87 Alin (12).

CAP. V ELABORAREA $I ORCANIZAREA EVIDENTEI DOCUMENTF,I,OR

CONSILIULUI DE ADMINIS'I'RATIE

Articolul l2

12.1 . Prin intermediul secretarului Consiliului de Administratie, membrilor consiliului li se vor

transmite:

Convocatorul/ invitatia care va cuprinde: data, ora Ei locul de desfegurare a $edintei;

Ordinea de zi a acesteia;

Mapele pentru fiecare membru al consiliului de administratie cu materialele ce vor ll
supuse discufiei.

12.2. Dezbaterile din $edintele Consiliului de Administratie vor fi consemnate in scris, de catre

secretarul acestuia, in procesul verbal de $edint6. Dupn incheierea dezbaterilor, toli membrii

prezenli, ai Consiliuluide Administratie semneazd procesul verbal de 9edin15.

12.3. Procesele verbale se vor tehnoredacta in limba romana, cu caractere Times New Roman,

marime 12, spatiere 1.15, aliniere dreapta-stanga.

12.4. Pe baza proceselor verbale se vot emite Hotarari ale Consiliului de Adlninistratie al

unitatii sanitare, care vor fi publicate pe site-ul spitalului, la rubrica dedicata, in termen de 5

zile de Ia data emiterii acestom

Articolul l3

13.1. Consiliul de Administratie are registru propriu de evidenta, stampila, registru pentru

decizii/hotarari, precum si rubrica pe site-ul unitatii sallitare cu asigurarea anonimizarii

semnaturilor.

Articorl l4

14.1. Secretarul Consiliului de Administralie are urmdtoarele atribulii:

. lnregistrarea, pdstrarea $i arhivarea tuturor documentelot legate de activitatea

Consiliului de Administraiie;
r Publicarea pe site-ul unitatii sanitare publice a Hotarerilor Consiliului de Administratie,

cu exceptia cazului in care cuprind informatii si/sau se refera la docurnente , care nu fac

parte din categoria infbrmatiilor de interes public, confbrm legii;

. Redactarea $i transmiterea catre membrii titulari sau supleanli, dupd caz, a

Convocatorului $ia materialelor legate de $edinF;
. Redactarea proceselor verbale ale consiliului fi a hotirarilor acestuia;

. Transmiterea proceselor verbale ale sedintelor la adresa contactr.ll!!1]1b !!, in termen

de 5 zile de la data emiteriiacestora;
. orice alte sarcinitransmise de Consiliul de Administratie, conform leg;i;
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. Urmdre$te $i informeazd, in scris, Pre$edintele Consiliului de Administratie asupra

stadiuluiintocmirii materialelor ce urmeaza a fi supuse dezbaterii.

14.2. La nevoie, membrii Consiliului de Administralie, pot invita in vederea consultdrii,

specialiftii unitatii sanitare, care au obligatia de a le pune la dispozitie toate informaliile fi
documentele interne necesare buneifunctioniri a Consiliului de Administralie.

13.3 - Punctele de vedere exprimate de sp€cialitti vor avea rol consultaliv qi nu exced

competenlele legale in administrarea spitalului de cetre Comitetul Director.

CAP. VI DISPOZITII FINALE

Articolul l5

15.1. Prezentul Regulament de Organizare siFunctionare const;tuie cadrul legal de functionare

al Consiliului de Admirish'atie din cadrul spitalului CliDic de Nefrologie Dr'. Carol Davila,

aflat in subordinea Consiliului General al Municipiului Bucuresti prin ASSMB.

Dupa aprobare, prezentul regulament va fi transmis tuturor membrilor Consiliului de

Administratie, conducerii spitalului, va fi postat pe site-ul propriu si rransmis spre publicare si

pe site-ulASSMB.

Articolul 16

16.1. Prezentul regulament completeaza Regulamentul de Organizar'e si Irunctionare existent al

unitatii sanitare aflata in subordinea Consiliul General al Municipiului Bucuresti prin ASSMB

si poate fi completat si rnodificat ori de cate ori apar modificari in legislatia aferenta.

Articolnl l7

l7.l.ln cazul unor neconcordante intre prevederile cuprinse in ROF existente, adoptate la

nivelul fiecarui spital, in parte cu privire la Consiliile de Administratie si in prezentul

Regulament , aprobat de Consiliul de Adrninistratie in sedinta din data de I 1.04.2024
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